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    У К Р А Ї Н А                             
КАЛУСЬКА  МІСЬКА РАДА
(______  сесія шостого демократичного скликання_____)

_________________________________________________________

                                             Р І Ш Е Н Н Я

від_________ №______

Про міську Програму 

соціального захисту на 2015 рік

Відповідно ст.34 Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні», з метою посилення соціального захисту населення та враховуючи  пропозиції постійних комісій міської ради з питань гуманітарної роботи, соціального захисту населення та молодіжної політики, з питань депутатської діяльності та етики, законності, правопорядку і захисту прав громадян та з питань соціально – економічного розвитку, планування бюджету, фінансів, міська рада
ВИРІШИЛА:

1. Затвердити міську Програму соціального захисту на 2015 рік (далі - Програма) згідно з додатком.

2. Фінансування заходів Програми здійснювати за рахунок коштів міського бюджету.

3. Фінансовому управлінню міської ради (Л.Поташник) при формуванні міського бюджету на 2015 рік передбачити кошти на фінансування Програми. 

4. Координацію роботи та узагальнення інформації щодо виконання цього рішення покласти на головного відповідального виконавця - управління праці та соціального захисту населення міської ради (Любов Федоришин).

5. Контроль за виконанням цього рішення покласти на заступника міського голови Оксану Табачук.

Секретар міської ради


       
Олександр Челядин





   
                     ЗАТВЕРДЖЕНО

рішенням  міської  ради

від ________20___р. №______

Міська Програма 

соціального  захисту на 2015 рік 
_____________________________________

(назва Програми)

Замовник  Програми
     Начальник управління праці 

                                            та соціального захисту населення 

                                            міської ради           Любов Федоришин       _________
   


              (підпис)

Керівник  Програми

Заступник міського голови
                                                                             Оксана Табачук
   _______
   

                        (підпис)

ПОГОДЖЕНО

управління економічного 

розвитку
міста



________

__________









  (П.І.Б.)

  (підпис)

фінансове управління


________

__________








  (П.І.Б.)

  (підпис)

юрист




________

__________








  (П.І.Б.)

  (підпис)

Паспорт Програми

                            Міська Програма соціального  захисту на 2015 рік 
(назва програми)

1. Ініціатор розроблення програми (замовник)   Управління праці та соціального захисту населення міської ради
2. Розробник програми   Управління праці та соціального захисту населення міської ради 
3. Співрозробники програми         ------------------
4. Відповідальний виконавець програми  Управління праці та соціального захисту населення міської ради 
5. Учасники програми :  Управління праці та соціального захисту населення міської ради 
6. Термін реалізації програми:   2015 рік  
7. Обсяги фінансування програми (тис.грн) ____2909,5___

	Роки
	Обсяги фінансування 


	
	Всього
	в т.ч. за джерелами фінансування 


	
	
	обласний бюджет
	міський бюджет
	інші джерела 


	      2015
	2909,5
	90,0 
	2819,5
	

	8. Очікувані результати виконання програми 
    Здійснення визначених Програмою заходів забезпечить виконання самоврядних повноважень, передбачених статтею 34 Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні», в тому числі спрямованих на надання, за рахунок власних коштів, додаткових до встановлених законодавством гарантій щодо соціального захисту населення. Програма сприятиме створенню оптимальних умов для дітей та дорослих громадян, що визнані інвалідами, ветеранів війни та праці, учасників АТО, малозабезпечених сімей та осіб, що опинилися у складних життєвих обставинах, щодо їх  інтеграції  у суспільство та підвищення якості життя. 

9. Термін проведення звітності__ 1 раз в рік________________________


	Замовник програми

Керівник програми

	                      _Л.М.Федоришин_
                ______

                                  (П.І.Б.)                            (підпис)

                        О.Т.Табачук____
                 ______

                                  (П.І.Б.)                            (підпис)


Перелік 

заходів, обсяги та джерела фінансування Програми 
Назва замовника    Управління праці та соціального захисту населення міської ради 
	№з/п
	Найменування заходу
	Виконавець
	Термін виконання
	Орієнтовані обсяги фінансування, тис.грн.
	Очікувані результати

	
	
	
	
	роки
	всього
	в т.ч. за джерелами фінансування
	

	
	
	
	
	
	
	міський бюджет
	обласний бюджет
	інші джерела
	

	1.
	Надання одноразових грошових допомог на лікування онкологічних хворих згідно Порядку
	Управління праці та соціального захисту населення
	Протягом року
	2015
	400,0
( в т.ч. 4,0 пошт. збір)
	400,0
( в т.ч. 4,0 пошт. збір)
	
	
	Створення сприятливих умов для лікування, покращення якості життя

	2.
	Надання одноразових грошових допомог для вирішення матеріальних проблем згідно Порядку
	Управління праці та соціального захисту населення
	Протягом року
	2015
	200,0
( в т.ч. 1,6 пошт. збір)
	200,0
( в т.ч. 1,6 пошт. збір)
	
	
	Покращення якості життя мешканців 

	3.
	Надання одноразових грошових допомог на лікування дітей-інвалідів згідно Порядку 
	Управління праці та соціального захисту населення
	Протягом року
	2015
	200,0
( в т.ч. 1,6 пошт. збір)
	200,0
( в т.ч. 1,6 пошт. збір)
	
	
	Створення сприятливих умов для лікування, покращення якості життя сімей з дітьми - інвалідами

	4
	Надання одноразових грошових допомог на лікування дітей, хворих на цукровий діабет згідно Порядку 
	Управління праці та соціального захисту населення
	Протягом року
	2015
	100,0

( вт.ч. 1,0 пошт. збір)
	100,0
( вт.ч. 1,0 пошт. збір)
	
	
	Створення сприятливих умов для лікування, покращення якості життя

	5
	Надання одноразових грошових допомог мобілізованим або добровільним учасникам АТО згідно Порядку
	Управління праці та соціального захисту населення
	Протягом року
	2015
	800,0
( вт.ч. 6,3 пошт. збір)
	800,0
( вт.ч. 6,3 пошт. збір)
	
	
	Покращення якості життя та створення сприятливих умов для мобілізованих або добровільних учасників АТО 

	6
	Надання пільг на оплату житлово-комунальних послуг згідно рішення міської ради від 27.12.2011р. №881
	Управління праці та соціального захисту населення
	Протягом року
	2015
	850,0
	850,0
	
	
	Покращення якості життя  інвалідів, реабілітованих, ветеранів ОУН-УПА, сімей загиблих у Афганістані, дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування

	7
	Виплата надбавки ветеранам ОУН-УПА з розрахунку 250 грн. на одну особу згідно  рішення обласної ради № 616-17/2012 від 07.09.2012 року 
	Управління праці та соціального захисту населення
	Протягом року
	2015
	181,5
( в т.ч. 1,5 пошт. збір)
	91,5

( в т.ч. 1,5 пошт. збір)
	90,0

	
	Покращення якості життя учасників бойових дій ОУН-УПА

	8
	Виплата фізичним особам  компенсації за надання соціальних послуг згідно Постанови КМУ від 29.04.2004 р.№558
	Управління праці та соціального захисту населення
	Протягом року
	2015
	80,0

	80,0

	
	
	Покращення якості життя осіб, що здійснюють догляд за інвалідами та особами похилого віку

	9
	Надання інвалідам пільг на безоплатне зберігання транспортних засобів згідно Постанови КМУ від 25.05.2011р .№585
	Управління праці та соціального захисту населення
	Протягом року
	2015
	3,0
	3,0
	
	
	Покращення якості життя інвалідів з ураженням опорно-рухового апарату

	10
	Пільгова підписка на газету «Дзвони Підгір’я» згідно рішення міської ради від 12.12.14 № 2766
	Управління праці та соціального захисту населення
	Протягом року
	2015
	50,0
	50,0
	
	
	Покращення інформованості пільгових категорій громадян міста

	11
	Відшкодування перевізникам за перевезення на міських автобусних маршрутах пільгових категорій громадян
	Управління праці та соціального захисту населення
	Протягом року
	2015
	45,0
	45,0
	
	
	Покращення якості життя мешканців міста

	
	Всього:
	
	
	
	2909,5
	2819,5
	90,0
	
	


Замовник  Програми
Л.М.Федоришин_
           _________                                                                                                                         (П.І.Б.)                                    (підпис)
Керівник  Програми


О.Т.Табачук____
            ________


                                                                         (П.І.Б.)


(підпис)


Обґрунтування доцільності розроблення міської 

Програми соціального захисту на 2015 рік

У місті Калуші  станом на 01.12.2014 року проживають такі найбільш соціально незахищені категорії громадян: 

	Діти-інваліди
	347

	Діти, хворі на цукровий діабет
	18

	Інваліди (крім інвалідів війни)
	5307

	Особи з онкологічними захворюваннями
	1302

	Інваліди війни
	103

	Учасники бойових дій
	365

	Учасники бойових дій ОУН-УПА
	30

	Учасники війни
	1219

	Сім’ї загиблих воїнів, вдів померлих ветеранів війни
	150

	Постраждалі від аварії на ЧАЕС
	391

	Реабілітовані (суджені)
	55

	Реабілітовані (вивезені)
	490

	«Діти війни»
	5869

	Ветерани праці
	6337

	Багатодітні сім’ї 
	372

	Малозабезпечені сім’ї
	601

	Одинокі матері
	738

	Одержувачі субсидій (сімей)
	2691

	Учасники АТО
	140

	Сім’ї   загиблих учасників АТО
	1

	Сім’ї  загиблих внаслідок масових протестів на Майдані
	1


Протягом останнього часу у місті немає заборгованості із виплати пенсій. У встановлені терміни призначуються і виплачуються державні соціальні допомоги малозабезпеченим сім’ям, сім’ям з дітьми, субсидії та  пільги на оплату житлово-комунальних послуг за рахунок коштів державного бюджету. Проблемами інвалідів у місті опікуються окрім управління праці та соціального захисту міської ради, міські структурні підрозділи державних фондів, міськрайонне товариство Червоного Хреста, громадські організації інвалідів, територіальний центр соціального обслуговування міста.

Незважаючи на державну підтримку, інваліди І групи, онкологічні хворі, діти-інваліди, багатодітні сім’ї та інші категорії мешканців міста потребують додаткових соціальних гарантій. Тому цією програмою пропонується надання саме таких додаткових соціальних гарантій за рахунок коштів міського та обласного бюджетів.

Мета  та основні завдання Програми

Головною метою Програми є соціальний захист найменш соціально незахищених категорій мешканців міста – інвалідів, дітей-інвалідів, малозабезпечених та багатодітних сімей, ветеранів війни, мобілізованих та добровільних учасників АТО, ветеранів ОУН-УПА, реабілітованих, онкологічних хворих тощо шляхом надання адресних грошових допомог, пільг на оплату житлово-комунальних послуг та послуги зв’язку окремим категоріям мешканців міста, а також сприяння діяльності громадських організацій інвалідів та ветеранів.

Фінансове забезпечення виконання Програми


У 2015 році передбачається орієнтовний обсяг фінансування Програми на суму  2909,5  тис. грн. Передбачені Програмою заходи виконуватимуться за рахунок коштів міського та обласного бюджетів, виходячи з можливостей їх дохідної частини.


                           Очікувані результати виконання програми 
         Здійснення визначених Програмою заходів забезпечить виконання самоврядних повноважень, передбачених статтею 34 Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні», в тому числі спрямованих на надання, за рахунок власних коштів, додаткових до встановлених законодавством гарантій щодо соціального захисту населення. Програма сприятиме створенню оптимальних умов для дітей та дорослих громадян, що визнані інвалідами, ветеранів війни та праці, учасників АТО, малозабезпечених сімей та осіб, що опинилися у складних життєвих обставинах, щодо їх  інтеграції  у суспільство та підвищення якості життя.
Додаток 4

до Порядку розроблення міських цільових програм, моніторингу та звітності про їх виконання 

   «Ознайомлено»

Фінансове управління

        міської ради

___________________

_____________20__р.

Інформація 

про стан виконання міської цільової програми 

(щоквартально, нарощуваним підсумком)

Замовник програми ___________________________________________________

_____________________________________________________________________

Повна назва програми, ким і коли затверджена ____________________________

_____________________________________________________________________

_____________________________________________________________________

	№ з\п
	Зміст заходу
	Передбачене 

фінансування на 20__р. (тис.грн.)
	Профінансовано за звітний період

 (тис.грн.)
	Що зроблено

	1.
	
	всього, 

з них:

- кошти 

обласного бюджету,

- міського бюджету,

- інші джерела
	
	всього,

 з них:

- кошти обласного бюджету,

- міського бюджету,

- інші джерела
	
	

	2.
	
	
	
	
	
	

	3.
	
	
	
	
	
	


Замовник  Програми



________


_______

   (П.І.Б.)


(підпис)

Керівник  Програми




________


_______

   (П.І.Б.)


(підпис)

Додаток 5

до Порядку розроблення міських цільових програм, моніторингу та звітності про їх виконання 

   «Ознайомлено»

Фінансове управління 

        міської ради

___________________

_____________20__р.

Перелік

заходів міської цільової програми та прогнозні показники її фінансування

за рахунок коштів міського бюджету для врахування у проекті програми

соціально-економічного та культурного розвитку міста Калуша 

на 20__  рік

Назва замовника  _____________________________________________________

_____________________________________________________________________

Назва програми, ким і коли затверджена _________________________________

_____________________________________________________________________

_____________________________________________________________________

	№ з/п
	Найменування заходу
	Виконавець
	Загальні обсяги фінансування, тис.грн.

	
	
	
	Всього
	в т.ч.

	
	
	
	
	І

квартал
	ІІ квартал
	ІІІ

квартал
	IV квартал

	1.
	
	
	
	
	
	
	

	2.
	
	
	
	
	
	
	

	3.
	
	
	
	
	
	
	

	Всього:
	
	
	
	
	
	


Замовник  Програми



________


_______

   (П.І.Б.)


(підпис)

Керівник  Програми




________


_______

   (П.І.Б.)


(підпис)

	
	 Заходи 
	Передбачено Програмою на 2014 рік
	Нараховано у 2014 році
	Пропонується Програмою на 2015 рік

	
	
	
	міський бюджет
	обласний
	Нарахування за 2014 рік

всього
	міський бюджет
	обласний
	всього

	1.
	Надання одноразових грошових допомог на лікування онкологічних хворих згідно Порядку
	600,0

К- 260,0
	256,1
	
	256,1
	600,0
	
	600,0

	2.
	Надання одноразових грошових допомог для вирішення матеріальних проблем згідно Порядку
	200,0

К- 178,28
	173,8
	
	173,8
	200,0
	
	200,0

	3.
	Надання одноразових грошових допомог на лікування дітей-інвалідів згідно Порядку 
	250,0

К-133,0

	130,1
	
	130,1
	200,0
	
	200,0

	4
	Надання одноразових грошових допомог мобілізованим або добровільним учасникам АТО згідно Порядку
	1294,0
	1294,0
	
	1294,0
	800,0
	
	800,0

	5
	Надання пільг на оплату житлово-комунальних послуг згідно рішення міської ради від 27.12.2011р. №881
	500,0

К- 620,0
	620,0
	
	620,0
	850,0
	
	850,0

	6
	Виплата надбавки ветеранам ОУН-УПА з розрахунку 250 грн. на одну особу згідно  рішення обласної ради № 616-17/2012 від 07.09.2012 року 
	106,0

К-93,0
К обл..93,5
	92,7
	93,5
	186,2 
	91,5
	90,0
	181,5

	7
	Виплата фізичним особам  компенсації за надання соціальних послуг згідно Постанови КМУ від 29.04.2004 р.№558
	68,0

К-60,9
	60,9
	
	60,9
	80,0
	
	80,0

	8
	Надання інвалідам пільг на безоплатне зберігання транспортних засобів згідно Постанови КМУ від 25.05.2011р .№585
	3,0

К-3,0
	2,5
	
	2,5
	3,0
	
	3,0

	9
	Пільгова підписка на газету «Дзвони Підгір’я» згідно рішення міської ради № 2766 від 12.12.14
	30,0

К-30,0
	30,0
	
	30,0
	127,6
	
	127,6

	10
	Надання фінансової підтримки громадським організаціям інвалідів та ветеранів згідно Порядку (рішення міської ради від 25.01.2012р.№893)
	10,0

К-6,0
	6,0
	
	6,0
	10,0
	
	10,0

	11
	Надання одноразових грошових допомог на лікування дітей, хворих на цукровий діабет згідно Порядку 
	81,0

К-81,0
	81,0
	
	81,0
	115,0
	
	115,0

	12
	Відшкодування перевізникам за перевезення на міських автобусних маршрутах пільгових категорій громадян
	56,0

К - 56,0
	56,0
	
	56,0
	45,0
	
	45,0

	
	Всього:
	1904,0

К- 
	2803,1
	93,5
	2896,6
	3122,1
	90,0
	3212,1



 091207 - 620,0
                                                  090412 -778,28+100,0+93,5=971,78

091209 - 6,0 

091205 – 60,9
	
	                                                    Заходи 
	Передбачено Програмою на 2014 рік
	Нараховано у 2014 році
	Пропонується Програмою на 2015 рік

	1.
	Надання одноразових грошових допомог на лікування онкологічних хворих згідно Порядку
	600,0


	256,1
	600,0

	2.
	Надання одноразових грошових допомог для вирішення матеріальних проблем згідно Порядку
	200,0


	173,8
	200,0

	3.
	Надання одноразових грошових допомог на лікування дітей-інвалідів згідно Порядку
	250,0


	130,1
	200,0

	4
	Надання одноразових грошових допомог мобілізованим або добровільним учасникам АТО згідно Порядку
	1294,0
(Програма розвитку місцевого самоврядування)
	1294,0 (Програма розвитку місцевого самоврядування)
	800,0

	5
	Надання пільг на оплату житлово-комунальних послуг згідно рішення міської ради від 27.12.2011р. №881
	500,0


	620,0
	850,0

	6
	Виплата надбавки ветеранам ОУН-УПА з розрахунку 250 грн. на одну особу згідно  рішення обласної ради № 616-17/2012 від 07.09.2012 року
	106,0


	92,7
	91,5

	7
	Виплата фізичним особам  компенсації за надання соціальних послуг згідно Постанови КМУ від 29.04.2004 р.№558
	68,0


	60,9
	80,0

	8
	Надання інвалідам пільг на безоплатне зберігання транспортних засобів згідно Постанови КМУ від 25.05.2011р .№585
	3,0


	2,5
	3,0

	9
	Пільгова підписка на газету «Дзвони Підгір’я» згідно рішення міської ради від № 2766 від 12.12.14
	30,0


	30,0
	127,6

	10
	Надання фінансової підтримки громадським організаціям інвалідів та ветеранів згідно Порядку (рішення міської ради від 25.01.2012р.№893)
	10,0


	6,0
	10,0

	11
	Надання одноразових грошових допомог на лікування дітей, хворих на цукровий діабет згідно Порядку
	81,0


	81,0
	115,0

	 12
	Відшкодування перевізникам за перевезення на міських автобусних маршрутах пільгових категорій громадян
	56,0


	56,0
	45,0

	
	Всього:

	3198,0
	2803,1
	3122,1


       ПОГОДЖЕНО:

      Перший заступник міського голови       __________    І.Матвійчук

      Заступник міського голови                     __________    О.Табачук

      В.О. Заступника міського голови           __________     В.Турчин 

      Начальник управління праці 

      та соціального захисту населення         ___________     Л.Федоришин

      Фінансове  управління                            ___________  

      Спеціаліст з питань правового 

      забезпечення ради                                   ___________   І.Коцан

Виконавець:

Начальник управління праці 

та соціального захисту населення

____________  Л.Федоришин

Розміщено на сайті  04.12.2014 року






















